
A | Información sobre la Corporación Municipal 

A.1| Información Institucional Básica 

 Datos biográficos del Equipo de Gobierno  

 Correo electrónico de sus integrantes  

 Sueldos y retribuciones 

 Puestos de Confianza 

 Relación de Puestos de Trabajo 

 Órganos de Gobierno y sus funciones 

A.2| Información sobre Normas y Reglamentos Municipales 

 Órdenes del Día previas a los Plenos Municipales 

 Actas de los Plenos Municipales  

 Acuerdos de los Plenos Municipales  

 Acuerdos de las Juntas de Gobierno  

 Ordenanzas y Reglamentos Municipales 

  

B | Relaciones con los Ciudadanos y la Sociedad 

B.1| Información y atención al ciudadano 

 Tramitaciones Administrativas, Permisos y Licencias Online  

 Oferta Pública de Empleo  

 Establecimientos Culturales, Deportivos, horarios y precios 

 Estado de la Tramitación del Procedimiento Administrativo  

 

 C| Transparencia Económico-Financiera 

C.1| Información Contable y Presupuestaria 

 Cuentas Anuales  

 Presupuesto y Liquidación  

 Informe de Liquidación de Presupuestos 

 Modificaciones Presupuestarias  

 Informes de Auditoría  

 Déficit / Superávit por habitante 

 Índice de Autonomía Fiscal  

C.2| Transparencia en los Ingresos y Gastos Municipales 

 Ingresos Fiscales por habitante  

 Gasto por habitante  

 Inversión por habitante  

 Periodo medio de Pago 

 Periodo medio de Cobro  

C.3| Transparencia en las Deudas Municipales 

 Deuda Pública Municipal  

 Evolución de la Deuda  

 Endeudamiento por habitante 

 Endeudamiento Relativo  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D| Transparencia en la Contratación de Servicios 

D.1| Procedimiento de Contratación de Servicios 

 Convocatoria / Apertura de Concursos 

 Resolución de Licitaciones 

D.2| Relaciones y Operaciones con Proveedores y Contratistas 

 Lista / Cuantía de Operaciones con los Proveedores 
Principales  

 Lista / Cuantía de Operaciones con Adjudicatarios y 
Contratistas Principales 

  

E| Transparencia en Materias de Urbanismo y Obras Públicas 

E.1| Planes de Ordenación Urbana y Convenios Urbanísticos 

 PGOU 

 Mapas y Planos del PGOU  

 Modificaciones del PGOU  

E.2| Decisiones sobre Recalificaciones y Adjudicaciones 
Urbanísticas 

 Información sobre Convenios Urbanísticos  

 Información sobre usos / destinos del suelo  

E.3| Información sobre Concurrentes, Ofertas y Resoluciones 

 Listado de Empresas que han concurrido a Licitación 

 Listado de Empresas que han realizado las obras más 
importantes  

E.4| Seguimiento y Control de la ejecución de Obras 

 Información precisa sobre las Obras en curso  

E.5| Indicadores sobre Urbanismo y Obras Públicas 

 Inversión en Infraestructuras por habitante 

 % Ingresos derivados de Urbanismo / Presupuesto Total 

 % Gastos derivados de Urbanismo / Presupuesto Total  

 

F | Indicadores Ley de Transparencia 

F.1. Planificación y organización del Ayuntamiento 

 Planes y Programas anuales y plurianuales. 

 Informes internos definitivos de los órganos de 
asesoramiento jurídico y de la intervención. 

 F.2. Contratos, convenios y subvenciones. 

 Porcentaje de Contratos adjudicados según tipo de 
procedimiento de contratos del sector público. 

 Relación de los Convenios suscritos. 

 Relación de Subvenciones y ayudas públicas concedidas.  

F.3. Altos cargos del Ayuntamiento y Entidades participadas 

 Registro de Intereses de Actividades y de Bienes de los Altos 
cargos del Ayuntamiento (contemplado en la Ley de Bases de 
Régimen Local). 

 F.4. Información económica y presupuestaria  

 Relación de Inmuebles, ocupados y/o adscritos al 
Ayuntamiento. 
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